GUÍA TRABAJO PRELIMINAR DIA DE LA EDUCACIÓN
Queremos generar un espacio de discusión en las distintas escuelas de Terapia Ocupacional acerca de los posibles temas de interés para ser tratados en el Día de la Educación del día 3 de mayo del 2010. Nos interesa que el debate recoja la pluralidad de miradas, enfoques y temáticas de los diversos actores en la formación de Terapeutas Ocupacionales, tanto docentes de aula, docentes clínicos, supervisores de práctica como otros profesionales que participan de la formación académica de nuestra disciplina/profesión.

Para el logro de este propósito proponemos que los distintos equipos  puedan reunirse y debatir de manera participativa. 

1° fase: recogida de temáticas transversales

	Fechas
	Actividad

	Octubre y noviembre 2009
	Reuniones- jornadas entre equipos docentes/formadores
Momentos del proceso previo: reflexiones individuales, reflexiones grupales , consolidados del proceso



	Preguntas Guías de la Reflexión: el propósito es que puedan reflexionar y discutir sobre los puntos propuestos, para ello se adjuntan las siguientes preguntas a modo de guía para que puedan facilitar el proceso. 

Sugerimos primero  reflexionar individualmente y luego en grupos pequeños para favorecer la discusión
En nuestra formación como terapeutas ocupacionales ¿Cuál fue el o los hitos que marcó mi formación? ¿Es posible identificar en mi formación como terapeuta el aporte de la formación formal y el aporte de la formación informal?

En mi rol o nuestro rol de formadores de T.O. ¿Cuáles son las tensiones o contradicciones en el proceso formativo?, ¿Cuál es el énfasis en la formación académica? ¿Formamos técnicos o profesionales? ¿En la formación que realizamos hacemos distinción entre la formación técnica, profesional y disciplinar?, ¿Cómo nos formamos como formadores, pedagogos, docentes de otros T.O.? ¿En la situación mundial y local cual es la responsabilidad social e histórica en el rol del formador de T.O.? ¿De qué manera se incorpora el ejercicio del servicio público de la T. Ocupacional en la formación? Desde el espacio educativo, ¿es posible aportar a procesos de inclusión y participación social para el ejercicio ciudadano de las personas con quienes trabajamos? ¿Qué experiencias podemos rescatar relacionadas con vulneración de derechos y participación social y comunitaria?
En la relación entre la formación teórica y la practica ¿De qué manera incorporamos las condiciones sociales, culturales y políticas en los procesos formativos? ¿Cuáles son las metodologías usadas para generar aprendizaje significativo en los estudiantes? ¿Hasta qué punto los diferentes enfoques metodológicos logran sus objetivos en contextos de deprivación sociocultural y económica, exclusión social y política, violencia social/urbana/familiar, cesantía, narcotráfico, entre otros? ¿Cuáles son las tensiones y vínculos entre la formación teórica y la práctica de nuestros estudiantes?,¿Es parte de la formación la concepción de la T. O como sujeto político, de qué manera se expresa el que sea así o no lo sea? ¿Incorporamos en nuestro proceso formativo las diferencias socioculturales y la perspectiva intercultural/transcultural tanto de nuestros estudiantes como de los sujetos de intervención de la T.O?
En relación a nuestro ejercicio laboral ¿Cuáles son las condiciones sociales, económicas, culturales en las cuales desarrollamos nuestro quehacer docente/formador? y ¿Cómo éstas se vinculan con el proceso de aprendizaje de nuestros estudiantes? ¿Qué logros destacaríamos de nuestras experiencias locales y que dificultades podríamos señalar?

	15 de enero 2010
	Envío desde los equipos docentes/formadores de las propuestas temáticas para el Día de la Educación. Además de una síntesis por cada uno de los puntos de reflexión. Se adjunta pauta.


2° fase: puesta en común de temas seleccionados
Según los temas definidos se propone que los equipos docentes de cada Escuela incluyendo a los docentes de prácticas, supervisores y otros profesionales, generen al menos tres reuniones/jornadas de debate sobre estas temáticas. El comité organizador del Día de la Educación construirá un set de preguntas guías para cada temática, con el fin de facilitar la reflexión y el debate por parte de los equipos.  
El propósito es que en el Día de la Educación podamos profundizar en las temáticas, en base a los insumos entregados por cada equipo.
